
Puesto
Nivel 

Mínimo
Nivel 

Máximo
Mínimo Máximo Nivel Salarios

Percepción 
Adicional

Percepción 
Total

COORDINADOR 18 1 23,548.00 116,003.00 1 33,845.00 82,158.00 116,003.00

COORDINADOR DE GESTION 18 3 23,548.00 99,559.00 2 33,814.00 73,656.00 107,470.00

SECRETARIO AUXILIAR 18 5 23,548.00 78,387.00 3 33,781.00 65,778.00 99,559.00

JEFE DE DEPARTAMENTO 18 8 23,548.00 58,447.00 4 33,685.00 53,272.00 86,957.00

LIDER DE PROYECTO 18 12 23,548.00 41,554.00 5 33,583.00 44,804.00 78,387.00

JEFE DE AREA 18 14 23,548.00 35,654.00 6 29,492.00 42,024.00 71,516.00

SECRETARIO TECNICO 17 6 25,552.00 71,516.00 7 29,487.00 36,682.00 66,169.00

JEFE DE PROYECTISTAS 17 8 25,552.00 58,447.00 8 26,541.00 31,906.00 58,447.00

JEFE DE UNIDAD 17 8 25,552.00 58,447.00 9 26,537.00 28,164.00 54,701.00

DELEGADO 17 9 25,552.00 54,701.00 10 26,492.00 24,157.00 50,649.00

SUPERINTENDENTE DE OBRAS 17 10 25,552.00 50,649.00 11 26,464.00 20,449.00 46,913.00

COORDINADOR DE BIBLIOTECA 17 13 25,552.00 38,506.00 12 23,320.00 18,234.00 41,554.00

JEFE DE SECCION ACADEMICA 17 13 25,552.00 38,506.00 13 23,231.00 15,275.00 38,506.00

JEFE DE MANTENIMIENTO 17 17 25,552.00 25,552.00 14 23,182.00 12,472.00 35,654.00

SUPERVISOR EI 17 17 25,552.00 25,552.00 15 20,643.00 11,800.00 32,443.00

SECRETARIO 16 4 29,791.00 86,957.00 16 19,247.00 10,544.00 29,791.00

SECRETARIO ACADEMICO 15 5 32,443.00 78,387.00 17 17,207.00 8,345.00 25,552.00

JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 16 9 29,791.00 54,701.00 18 16,254.00 7,294.00 23,548.00

SECRETARIO DE LA DIRECCION 15 12 32,443.00 41,554.00

JEFE UNIDAD ADMINISTRATIVA 13 5 38,506.00 78,387.00

JEFE DE DIVISION 13 6 38,506.00 71,516.00

JEFE DE CARRERA 13 10 38,506.00 50,649.00

SUBJEFE DE DIVISION 13 11 38,506.00 46,913.00

SECRETARIO ADMINISTRATIVO 12 5 41,554.00 78,387.00

SUBDIRECTOR 11 5 46,913.00 78,387.00

COORDINADOR DE PROGRAMA 10 8 50,649.00 58,447.00

SECRETARIO GENERAL 9 6 54,701.00 71,516.00

DIRECTOR 8 1 58,447.00 116,003.00

DIRECTOR GENERAL 5 2 78,387.00 107,470.00

CONTADOR GENERAL 4 4 86,957.00 86,957.00

DIRECTOR AUXILIAR 4 4 86,957.00 86,957.00

AUDITOR INTERNO 3 3 99,559.00 99,559.00

COORDINADOR DE ASUNTOS ACADÉMICOS; DIRECTOR GENERAL 
DE COMUNICACIÓN SOCIAL.

*  RECTOR

DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL, TESORERÍA DE LA UNAM
Vigente a partir del 1o de febrero de 2021

Vale despensa: 

Percepción Total Mensual PERCEPCIÓN MENSUAL

PUESTOS DE FUNCIONARIOS
COMPROMISO 48 HRS.

PRESTACIONES

Compensación por Antigüedad:
Por cada año de servicio cumplido, el 2% del salario tabular 
entre el quinto y el vigésimo año, y  2.5 % a partir del vigésimo 
primero

Seguridad Social

40 días, que se pagan en dos exhibiciones de 20 días

DEDUCCIONES DE LEY

SECRETARIO GENERAL DE LA UNAM, SECRETARIO 
ADMINISTRATIVO DE LA UNAM.

Impuesto Sobre la Renta

137,669.00

SECRETARIO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, DE PREVENCIÓN, 
DE ATENCIÓN Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA; ABOGADO GENERAL;  
COORDINADOR DE LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, DE 
HUMANIDADES, DE DIFUSIÓN CULTURAL,  PARA LA IGUALDAD DE 
GÉNERO; TESORERO; CONTRALOR. 

Prima vacacional: 60% correspondiente a las vacaciones respectivas

Aguinaldo: 

Los funcionarios universitarios que ocupan estos puestos, 
independientemente de recibir las prestaciones descritas, 

sus ingresos maximos autorizados son fijos, con excepción 
del aguinaldo.

$1,443.00

Retiro, Cesantía en Edad Avanzada y Vejez

183,560.00

178,598.00

179,838.00

* El Rector de la UNAM regresa desde el mes de enero de 
2019, la cantidad de $22,350.00 quincenales a la 
Universidad, y que forman parte de su salario como Rector.

Máximo 3 días al año

5 días al añoDías de ajustes:

Días de descanso obligatorio: 


